Universidade
Federal
Fluminense

INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE — MACAE
DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE

ATO AD REFERENDUM
Aos onze dias do més de junho de dois mil e vinte e um, as 16:00, no Instituto de Ciéncias da

Sociedade de Macae (ICM), situado na Cidade Universitaria de Macae, a Rua Aloisio da Silva

Gomes, 50, Granja dos Cavaleiros, Macaé, RJ, realizou-se ato ad referendum constituindo as

seguintes comissdes avaliadoras para selecdo de monitores(as) para os respectivos projetos de

monitoria aprovados pela PROGRAD/DMO, conforme editais anexo.

estudo da jurisprudéncia dos Tribunais
Superiores (STJ e STF)

Cédigo Titulo do Projeto de Monitoria Comissdo Avaliadora
01 | MDIAO0023 | Antropologia: a dimensdo simbolica dos | Andreza  Aparecida Franco Camara
direitos e os estudos etnograficos sobre os | (presidente), Paulo Brasil Dill Soares e
conflitos Saulo Bichara Mendongca. Como suplente
Fabianne Manhdes Maciel.
02 | MDIAO0012 | Praticando Direito Tributario Camilo Plaisant Carneiro (Presidente),
Heron Abdon Souza e Saulo Bichara
Mendonga.
03 | MDIAO0001 | A visdo atual do processo penal David Augusto Fernandes (Presidente)
Saulo Bichara Mendonca e Francisco de
Assis Aguiar Alves.
04 | MDIA0028 | Ingressando no mundo juridico: teoria e | Fernanda Andrade Almeida (Presidente),
pratica na Introducéo ao Estudo do Direito Priscila Petereit de Paola Gongalves e
Leticia Virginia Leidens. Como suplente
José Antodnio Callegari.
05 | MDIAO0010 | A Constituicdo é aquilo que os juizes dizem | Heron Abdon Souza (Presidente), Saulo
que ela é? Forca Normativa X Interpretacdo | Bichara Mendonga e Camilo Plaisant
STF Carneiro.
06 | MDIA0025 | Direito do Consumidor e a sociedade do risco | Paulo Brasil Dill Soares (presidente), Jorge
Luiz Lourengo das Flores e Saulo Bichara
Mendonga. Como suplente  Andreza
Aparecida Franco Camara.
07 | MDIAOO018 | Temas atuais do Direito Sucessorio: Um | Priscila Petereit de Paola Goncalves

(presidente), Fernanda Andrade Almeida e
Leticia Virginia Leidens. Como suplente
José Antbnio Callegari.

Macaé/RJ, 14 de maio de 2021.
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SAULO BICHARA MENDONGA — SIAPE 1949734
Chefe do Departamento de Direito de Macaé — MDI/ICM/UFF




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO
DIVISAO DE MONITORIA
DEPARTAMENTO DO CURSO DE DIREITO

EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 Unidade: Instituto de Ciéncias da Sociedade (ICM) — Macaé
1.2 Departamento: Departamento de Direito de Macaé (MDI)

1.3 Titulo e Codigo do Projeto:

Antropologia: a dimensao simbolica dos direitos e estudos etnograficos sobre os
conflitos (MDIAQ0023)

1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: Antropologia Geral e Juridica
1.5 Professora Orientadora vinculado ao projeto: Andreza Aparecida Franco Camara
1.6 NUmero de vagas oferecidas: 1 vaga (com bolsa)

2. DAS INSCRICOES.

2.1 Periodo: 12/06/2021 a 16/06/2021

2.2. Endereco eletrobnico da pagina disponibilizada para a inscricdo
(sistemas.uff.br/monitoria).

2.3 Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: Ter sido aprovado na disciplina
Antropologia Geral e Juridica

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA
INSCRICAO

3.1 Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria,
mediante apresentacdo do Historico Escolar.

3.2 De acordo com o art. 13, contido na Instrugdo Normativa PROGRAD/UFF n° 03, de
25 de marco de 2021, que estabelece critérios para a operacionalizacdo do Programa de
Monitoria da UFF, com vistas do ano letivo de 2021, o candidato devera remeter os
documentos comprobatérios do bénus juntamente com a Carta de Intencéo prevista no
item 4.1, letra “a”, para o e-mail andrezafranco@id.uff.br, sendo eles: declaracdo de agéo
afirmativa de ingresso na Universidade, para o bénus previsto no inciso | do art. 12 e
certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bonus previsto no inciso Il do art. 12. § 1°.

4. DA SELECAO



4.1 Data e Horério:

a) Envio de carta de intencdo (apresentacdo das justificativas em concorrer a
monitoria): até o dia 16/06/2021, as 23:59h, para o e-mail andrezafranco@id.uff.br
b) Entrevista Sincrona: 17/06/2021 (quinta-feira) a partir das 17:00h

C) Local de realizagdo da entrevista: Plataforma do Google Meet. Enderego
meet.google.com/akqg-ktdr-xfy

4.2 Ementa relativa ao Projeto objeto deste concurso:

O surgimento da antropologia no séc. XIX e a discussdo ocidental da alteridade.
Antropologia, direito e diversidade: o olhar da diversidade e o surgimento dos direitos
humanos. O método da observacao participante na antropologia e sua importancia para a
pesquisa no direito. O nascimento do conceito de homem: o conceito bioldgico e cultural
de espéecie humana e sua influéncia na antropologia forense. Os significados de cultura e
sua aplicacdo na nocdo de cultura juridica. Experiéncias sociais e culturais relacionadas
ao fenbmeno do direito. Conceito de cultura juridica para analise comparada da
experiéncia normativa em diferentes sistemas sociais

4.3 Bibliografia:

CRUZ, Felipe Sotto Maior. Indigenas Antropélogos e o Espetaculo da Alteridade.
Revista de Estudos e Pesquisas sobre as Américas Dossié Intelectuais indigenas nas
Ameéricas: desafios e perspectivas. v. 11, n. 2, Brasilia/DF, 2017. Disponivel em:
<https://periodicos.unb.br/index.php/repam/article/view/15949/>. Acesso em: 26 ago.
2020.

SEGATO, Rita Laura. Antropologia e direitos humanos: alteridade e ética no movimento
de expansdo dos direitos universais. Mana, Rio de Janeiro , v. 12,n. 1, p. 207-
236, Apr. 2006 . Disponivel em: <
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0104-
93132006000100008&Ing=en&nrm=iso>. >. Acesso em: 26 ago. 2020.

SILVA, Joana Trigo da Silva de Oliveira e. Antropologia forense e identificacdo humana.
81f. (Dissertacdo de Mestrado em Ciéncias da Saude) Universidade Fernando Pessoa,
Faculdade de Ciéncias da Saude, Porto, 2015. Disponivel em: <
https://bdigital.ufp.pt/bitstream/10284/5237/1/PPG_23498.pdf>. Acesso em: 26 ago.
2020.

4.4 Criterios de selecéo:

a) AS NOTAS OBTIDAS PELO CANDIDATO NA DISCIPLINA DE
ANTROPOLOGIA GERAL E JURIDICA, APRESENTADA NO HISTORICO
ESCOLAR DEVERA SER > 7,0 (sete): Eliminatoria

b) CARTA DE INTENCAO: Classificatoria
c) ENTREVISTA: Classificatoria
d) Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).



e) Politica afirmativa: Aplicar-se-a 0 bo6nus disposto na Instrucdo Normativa
PROGRAD/UFF n° 03, de 25 de marco de 2021, em seu art. 12, sendo vedada a aplicacéo
simultanea dos bdnus definidos nesse artigo a mesma candidata, devendo ser aplicado o
bonus de maior valor. Sendo eles:

“Art. 12. Deverdo ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bonus de
ingresso por acdo afirmativa ou de maes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme
critérios descritos a seguir: | - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual
ou superior a sete, os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acéo
afirmativa terdo esta média multiplicada por 1,4, resultando na nota final a ser inserida
no sistema; e Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a
sete, as candidatas que estiverem na condicdo de mées com filhos com idade até 5 (cinco)
anos de idade terdo esta média multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser
inserida no sistema”.

f) Critérios de desempate (com pontuacdo): Permanecendo o empate, inclusive
considerando o bonus estabelecido no item 4, letra “d” deste Edital, serdo utilizados os
seguintes critérios, nesta ordem: (1°) Maior nota na Carta de Intengéo. (2°) maior nota na
disciplina de Antropologia Geral e Juridica; (3°) maior CR.

g) Data e local da divulgagéo dos resultados:

Resultado final sera divulgado no 18/06/2021 (sexta-feira) a partir das 16:00h na pagina
da Coordenacéo de Direito de Macaé e comunicado por e-mail aos candidatos.

h) Instancias de recurso

h.1 12 Instancia Recursal: Instédncia Departamental - Departamento de Direito de
Macaé (MDI).

h.2 Prazo para Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apos a divulgacdo dos
resultados do processo seletivo.

h.3 22 Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria (DMO), da PROGRAD.

h.4 Prazo para Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apos a ciéncia do resultado
do recurso em primeira instancia.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

5.1 O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 03 (trés) dias uteis,
apos a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de
Monitoria. Serd considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo
estabelecido.

5.2 Do registro de conta bancéria



a) O monitor devera registrar no Sistema de Monitoria, no momento em que aceitar sua
classificacéo, todos os dados referentes a sua conta bancaria individual, desde que nédo
seja conta poupanga ou conta conjunta.

5.3 Do acumulo de bolsas

a) O monitor ndo podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e ndo podera
ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento,
além da oferecida pelo Programa de Monitoria, exceto se concedida em funcdo da
condigéo social do monitor e em cujo edital ndo conste impedimento. Quando constatado
0 acumulo de bolsas por parte do monitor, a bolsa de monitoria sera automaticamente
suspensa até que a documentacdo comprobatdria de que ndo ha mais acumulacdo seja
enviada a DMO/CAEG. O monitor devera restituir aos cofres publicos as bolsas recebidas
indevidamente durante o periodo de acimulo de bolsas.

5.4 Das atribui¢Ges do monitor

Dentre as principais atribuicbes do monitor encontram-se: a) reunido com a orientadora;
b) atendimento virtual académico extraclasse dos discentes via Google Meet para
trabalhar os temas guarda-chuvas da disciplina sob a perspectiva da Antropologia do
Direito; c¢) foruns de debates virtuais na plataforma Google Meet sobre temas da
Antropologia geral e juridica; d) oficina virtual na plataforma Google Meet sobre método
etnogréafico; e) sala de aula invertida sobre temas com recortes de género, raca, classe e
sua perspectiva antropologica critica; f) exercicios elaborados no formulario do Google.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

6.1 Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletronico da Secretaria
que atende ao Departamento de Direito de Macaé o Termo de Compromisso, devidamente
assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas
do Termo de Compromisso no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap0s 0 aceite no Sistema de
Monitoria.

Macaé, RJ, 10 de junho de 2021.

ANDREZA APARECIDA FRANCO Assinado de forma digital por ANDREZA
CAMARA APARECIDA FRANCO CAMARA

andrezafranco@id.uff.br:0736856 andrezafrancoid.uff.br:07368563746
3746 Dados: 2021.06.10 22:15:05 -03'00"

Profa. Dra. Andreza Aparecida Franco Camara



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE

EDITAL DE SELECAO DE 01 (UM) MONITOR, COM CONCESSAO DE BOLSA
INSTITUCIONAL UFF/PROGRAD, PARA O PROJETO DE MONITORIA:
PRATICANDO DIREITO TRIBUTARIO

1. DA IDENTIFICACAO

- Unidade: Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé¢ (ICM-MACAE)

- Departamento: Departamento de Direito de Macaé (MDI)

- Titulo e Cddigo do Projeto: Praticando Direito Tributario (codigo MDIA0012)

- Disciplina vinculada ao Projeto: Direito Tributario (codigo MDI00209)

-Professor Orientador vinculado ao Projeto: Camilo Plaisant Carneiro (SIAPE 3061905)
- Numero de vagas oferecidas (com bolsa institucional UFF/PROGRAD): 01 (uma)

2. DA FUNDAMENTACAO NORMATIVA
- INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021,
publicada no BS/UFF N° 57 (26/03/2021).

3. DAS INSCRICOES.

- As inscrigdes serdo realizadas no Sistema de Monitoria (https://app.uff.br/monitoria/) nos dias
12/06/2021, 13/06/2021 ou 14/06/2021.

- PRE-REQUISITO: Aprovagio na disciplina Direito Tributario, codigo MDI 00209.

4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA
INSCRICAO

- Para efetivacdo da inscrigdo o candidato devera enviar para o e-mail
<camilocarneiro@jid.uff.br>, nos dias 12/06/2021, 13/06/2021 ou 14/06/2021:

a) O historico escolar comprovando aprovagdo na disciplina na disciplina Direito Tributério,
codigo MDI 00209; e

b) Os documentos comprobatorios do bonus de ingresso por politica de ag¢do afirmativa ou
candidatas que estiverem na condi¢do de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade.
OBSERVACAO 01: O descumprimento dos itens ‘a’ ou ‘b’ acima acarretard na
desclassificacdo do candidato, impedindo sua participagdo no certame.

OBSERVACAO: Os documentos comprobatdrios do bonus e que devem ser enviados pelos
candidatos sdo: declaragdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bonus
previsto no inciso I do art. 12 e certidao de nascimento do(s) filho(s) para o bonus previsto no
inciso II do art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE
MARCO DE 2021.

5.DA SELECAO

- A selegdo e a divulgacdo dos resultados serdo realizados remotamente no dia 15/06/2021 as
10h mediante acesso dos candidatos a plataforma eletronica Google Meet, através do link
https://meet.google.com/pfv-ceox-ntk

BANCA EXAMINADORA: Prof. Camilo Plaisant Carneiro (SIAPE 3061905) — Presidente,
Prof. Heron Abdon Souza (SIAPE 1046508) e Prof. Saulo Bichara Mendonga
(SIAPE 1949734)




EMENTA RELATIVA AO PROJETO DE MONITORIA: 1. Principios do Direito Tributério.
Limita¢des ao poder de tributar. 2. Tributo: Conceito, natureza juridica, espécies (Imposto,
Taxa, Contribuicdo de melhoria, Empréstimo Compulsorio, Contribui¢cdes Especiais). 3.
Competéncia Tributéria: classificacdo, exercicio da competéncia, capacidade tributdria ativa,
imunidade tributaria. 4. Crédito tributario: constituicao do crédito, lancamento, modalidades de
langamento. 5. Suspensdo, extingdo e exclusdo. Garantias e privilégios do Crédito Tributario.

CRITERIOS DE SELECAO:

- 1* ETAPA — CARATER ELIMINARIO (Nota: 7,0): Avaliagio oral executada de forma
remota, sincrona, com camera ligada e sem consulta a qualquer apontamento, mediante
dissertacdo sobre um ponto sorteado pela banca examinadora, dentre aqueles elencados na
Ementa relativa ao presente projeto de monitoria, no tempo maximo de 10 (dez) minutos. Valor:
10,0 (dez) pontos. A sequéncia de apresentacdo serd definida pela ordem alfabética dos
candidatos. A avaliacdo serd gravada. Apenas participardo desta etapa: candidato e os membros
da banca examinadora.

- 2* ETAPA — CARATER CLASSIFICATORIO: Entrevista realizada de forma remota,
sincrona, com camera ligada e sem consulta a qualquer apontamento. Valor: 10 (dez) pontos.
Serdo abordados os seguintes tdpicos: a) Interesse pelo projeto; b) Conhecimento da
“caracterizacdo do projeto” e “atribui¢des do monitor” nos termos do projeto de monitoria; c¢)
experiéncia como monitor bolsista; d) experiéncia como monitor voluntério; e) Disponibilidade
para encontros assincronos com os alunos inscritos na disciplina Direito Tributério; f)
Disponibilidade para pesquisa e elaboragdo de materiais; g) Disponibilidade para participar da
Semana de Monitoria. A sequéncia de apresentac¢do serd definida pela ordem alfabética dos
candidatos. A entrevista sera gravada. Apenas participardo desta etapa: candidato e os membros
da banca examinadora.

NOTA MEDIA FINAL: Calculo da média aritmética entre as notas obtidas na 1* e 2 etapas.
Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou igual a 7,00
(sete) no processo seletivo. A classificacdo dos aprovados na unica vaga estabelecida no
presente Edital ocorrera em ordem decrescente das notas médias finais.

OBSERVACOES:

a) Se a nota média das duas etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os
candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo esta média
multiplicada por 1,4, resultando na nota final a ser inserida no sistema; e

b) Se a nota média das duas etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as
candidatas que estiverem na condi¢ao de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade
terdo esta média multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.

¢) E vedada a aplicagio simultinea dos bonus definidos nos itens ‘a’ e ‘b’ acima & mesma
candidata, devendo ser aplicado o bonus de maior valor.

d) Quando todos os candidatos forem beneficidrios do mesmo bonus, ndo hé necessidade de
aplicar o bonus descrito nos itens ‘a’ e ‘b’ acima.

CRITERIOS DE DESEMPATE: 1°) Maior nota obtida na 1? etapa; 2°) Maior nota obtida na
disciplina Direito Tributario (MDI00209); 3°) Maior coeficiente de rendimento (CR).

INSTANCIAS RECURSAIS:
- Primeira Instancia Recursal: Departamento de Direito de Macaé. Prazo para interposicao: até
72 (setenta e duas) horas apds a divulgacdo do resultado do processo seletivo, contadas



automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O recurso dirigido ao Departamento de Direito de
Macaé deve ser enviado para o e-mail <mdi.icm@id.uff.br>.

- Segunda Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria (PROGRAD). Prazo para interposi¢do:
até 72 (setenta e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto
Departamento de Direito de Macaé. O recurso dirigido a Comissdo de Monitoria deve ser
enviado por e-mail a Divisdo de Monitoria: <dmo.prograd@id.uff.br>.

BIBLIOGRAFIA:

ALEXANDRE, Ricardo. Direito Tributéario. Salvador, Juspodvm,

AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. Sdo Paulo, Saraiva.

CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de Direito Tributario. Sdo Paulo: Saraiva.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributario. Sao Paulo: Malheiro.
PAULSEN, Leandro. Curso de Direito Tributario. Porto Alegre: Livraria do Advogado.
TORRES, Ricardo Lobo. Curso de direito financeiro e tributario. Rio de Janeiro: Renovar.

6. DA ACEITACAO DA VAGA

- O candidato aprovado e classificado em 1° lugar no processo seletivo tera o prazo de 1 (um)
dia corrido, ap0s a liberacao do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema
de Monitoria. Serd considerado desistente o candidato que ndo cumprir o prazo estabelecido.

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

- O candidato aprovado e classificado em 1° lugar no processo seletivo deverd assinar e datar
os Termos de Compromisso, gerados pelo Sistema de Monitoria, no prazo de 1 (um) dia. O
Termo de Compromisso deve ser encaminhado a secretaria do Departamento de Direito de
Macaé pelo monitor, datado e assinado, em formato digital. Na impossibilidade de impressao
do Termo de Compromisso para assinatura, o monitor podera fazer declaragao de proprio punho
- aceitando o expresso no Termo de Compromisso - que devera ser digitalizada e enviada para
o enderego eletronico do Departamento de Direito de Macaé. O estudante aprovado e
classificado em 1° lugar no processo seletivo devera estar regularmente inscrito em pelo menos
uma disciplina de Graduagdo quando da assinatura do termo de compromisso.

8. DO REGISTRO DE CONTA BANCARIA

- O monitor devera registrar no Sistema de Monitoria, no momento em que aceitar sua
classificag¢@o, todos os dados referentes a sua conta bancéria individual, desde que ndo seja
conta poupanga ou conta conjunta.

9. DO ACUMULO DE BOLSAS

- O monitor ndo podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e ndo podera ser
beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento, além da
oferecida pelo Programa de Monitoria, exceto se concedida em funcdo da condi¢do social do
monitor e em cujo edital ndo conste impedimento. Quando constatado o acimulo de bolsas por
parte do monitor, a bolsa de monitoria serd automaticamente suspensa até que documentacao
comprobatdria de que ndo ha mais acumulagdo seja enviada a DMO/CAEG. O monitor devera
restituir aos cofres publicos as bolsas recebidas indevidamente durante o periodo de acimulo
de bolsas.

10. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

1. Cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas em atividades previstas no Projeto de
Monitoria ao qual esta vinculado; 2. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso
assinado; 3. Colaborar com o professor orientador em atividades pedagogicas, na realizagdo de



trabalhos praticos e experimentais, em atividades na sala de aula e em laboratdérios e na
orientacdo de alunos, conforme o Projeto de Monitoria; 4. Participar da Semana de Monitoria,
apresentando um plano de aula e um resumo expandido, com resultados parciais, compativel
com o Projeto de Monitoria no qual exerce a atividade de monitor; 5. Auxiliar - as atribuigdes
do monitor sdo exclusivamente de carater auxiliar, ndo sendo permitida ao monitor a condugao
de atividades docentes, em substituicdo ao professor da disciplina; 6. Formalizar, em caso de
desisténcia, sua solicitagdo de desligamento junto ao professor da disciplina e Coordenador de
Monitoria, e registra-la no Sistema de Monitoria; 7. Acompanhar o registro de sua frequéncia
mensal, no Sistema de Monitoria, e informar ao coordenador de monitoria até o dia 25 de cada
més se houver alguma inconsisténcia. Caso haja frequéncia parcial, o monitor recebera valor
proporcional ao nimero de semanas informadas; 8. Nao participar de nenhum outro programa
de bolsas. Somente sera permitido acimulo com bolsa/auxilio, concedida em fungdo da
condi¢do social do monitor, em cujo edital ndo conste impedimento; 9. Responder, ao final do
Programa de Monitoria, a avaliagdo e encaminhar na mesma avaliagdo o(s) plano(s) de aula
elaborados, para posterior acompanhamento e publicizacdo pela DMO/CAEG.

11. DOS CASOS OMISSOS
- Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora.

Macaé/RJ, 10 de junho de 2021.

Prof. Cacnﬁlﬁ%ﬁameiro (SIAPE 3061905)

(Coordenador/Orientador do Projeto de Monitoria)

T T R e R R R et
Chefe do Departamento/Coordenador de Curso



Universidade
Federal
Fluminense

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO DIVISAO DE MONITORIA
DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE

EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

Unidade: Instituto de Ciéncias da Sociedade (ICM) — Macaé

Departamento: Departamento de Direito de Macaé (MDI)

Titulo e Cédigo do Projeto: A visédo atual do Processo Penal (MDIO001)
Disciplinas vinculadas ao Projeto: Processo Penal | (MDIO0197) e Processo
Penal Il (MDI100202)

Professor Orientador vinculado ao projeto: David Augusto Fernandes
Numero de vagas oferecidas: 01 vaga (com bolsa)

2. DA FUNNDAMENTA(;AO NORMATIVA
INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021,
publicada no BS/UFF N° 57 (26/03/2021).

3. DAS INSCRICOES

3.1. Periodo de inscri¢fes: 11/06/2021 a 15/06/2021.

3.2. Endereco eletrénico da pagina para inscricao: Sistema de Monitoria
(https://app.uff.br/monitoria/)

4. DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Aprovacao nas disciplinas de Processo Penal: Processo Penal | (MDIO0197) e
Processo Penal Il (MDI00202)

4.2. O aluno devera estar regularmente inscrito em pelo menos uma disciplina de
Graduacédo no primeiro semestre de 2021.

5. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

5.1. O discente inscrito no processo seletivo devera enviar 0s seguintes
documentos para o e-mail davidaf@id.uff.br até o dia 15/06/2021.:

(i) o histérico escolar com comprovacao da aprovacgao nas disciplinas de Processo
Penal: Processo Penal | (MDIO0193) e Processo Penal II (MDI00202).

(i) declaracdo de matricula ativa;

(i) comprovante do direito de bdnus de ingresso por acao afirmativa ou de maes
com filhos até 05 (cinco) anos, conforme item 11 deste Edital;

(iv) nome completo, endereco, telefone e e-mail para contato.

6. DA SELECAO

6.1. Prova oral: 17/06/2021 (quinta-feira), a partir das 10:00.
6.2. Entrevista: 17/06/2021 (quinta-feira), a partir das 10:00.
6.3. Resultado final: 21/06/2021, via e-mail.



6.4. Local de realizagcé@o: Google Meet (link a ser enviado na data anterior da
prova oral ao e-mail informado no ato da inscri¢éo)

7. DOS PROCEDIMENTOS PARA A AVALIACAO

71. A prova oral consistira em uma dissertacado (oral) sobre um ponto sorteado
pela banca, dentre os pontos elencados no item 8, no tempo maximo de 10 (dez)
minutos.

7.2. A banca avaliadora do processo seletivo serd composta pelo Coordenador do
Projeto Professor David Augusto Fernandes (SIAPE 1211036) - Presidente da
banca, assim como pelos Professores Saulo Bichara Mendonga (SIAPE 1949734)
e pelo Professor. Francisco de Assis Aguiar Alves (SIAPE 2957703).

6.3. O link de acesso a reuniao virtual sera enviado por e-mail no dia 16.06.21.
6.4. As entrevistas serdo realizadas logo apés a finalizacdo da prova oral pelo
candidato.

6.5. O resultado final serd composto pela média entre a nota obtida na prova oral
€ na entrevista.

6.6. Como critério de desempate sera utilizado, em primeiro lugar, a média final
obtida na disciplina de Processo Penal Il (MDI0O0202) e, em segundo lugar,
permanecendo o empate, a nota do CR do candidato.

6.7. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final
superior ou igual a 7,00 (sete) no processo seletivo.

8. DOS PONTOS PARA O SORTEIO DA PROVA ORAL:

8.1. Investigacao criminal. VPI. Inquérito.

8.2. Acao Penal.

8.3. Teoria Geral das pris6es cautelares: da prisdo temporaria;

8.4. Teoria Geral das prisdes cautelares: Da prisao em flagrante delito;
8.5. Teoria Geral das prisGes cautelares: da prisdo preventiva,

8.6. Procedimento Comum.

9. BIBLIOGRAFIA

RANGEL, Paulo. Direito Processual Penal. Editora Atlas.

LOPES JR, Aury. Direito Processual Penal. Editora Saraiva.

PACELLI, Eugénio. Curso de Processo Penal. Editora Atlas.

BRASIL. Lein. 13.964, de 24 de dezembro de 2019. Diario Oficial da Unido, Brasilia,
30 de abril de 2020. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2019/1ei/L13964.htm — Pontos relativos ao Processo Penal.

10. DAS INSTANCIAS RECURSAIS

10.1. 12 Instancia Recursal: Departamento de Direito de Macaé (MDI).

10.2. Prazo para Interposicéo: até 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacao
dos resultados do processo seletivo.

10.3. 22 Instancia Recursal: Comissado de Monitoria (DMO), da PROGRAD.
10.4. Prazo para Interposicédo: até 72 (setenta e duas) horas apos a ciéncia do
resultado do recurso em primeira instancia.

11. DA BONIFICACAO NA MEDIA FINAL

11.1. Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acao afirmativa,
caso tenham obtido média igual ou superior a sete, terdo a média final multiplicada
por 1,4, resultando na nota final a ser inserida no sistema.

11.2. As candidatas que estiverem na condi¢cdo de maes com filhos com idade até
05 (cinco) anos de idade, caso tenham obtido média igual ou superior a sete, terdo
a média final multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no
sistema.



11.3. E vedada a aplicag&o simultanea dos bonus definidos nos pontos 11.1 e 11.2
a mesma candidata, devendo ser aplicado o bédnus de maior valor.
11.4. A nota final ma&xima dos candidatos final € 10,0 (dez).

12. DA ACEITACAO DA VAGA

O candidato aprovado e classificado em 1° lugar no processo seletivo tera o prazo
de 1 (um) dia corrido, apés a liberacéo do resultado do processo seletivo, para aceitar
a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que ndo
cumprir o prazo estabelecido.

13. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

O candidato aprovado e classificado em 1° lugar no processo seletivo devera assinar
e datar os Termos de Compromisso, gerados pelo Sistema de Monitoria, no prazo de
1 (um) dia. O Termo de Compromisso deve ser encaminhado a secretaria do
Departamento de Direito de Macaé pelo monitor, datado e assinado, em formato
digital. Na impossibilidade de impressdo do Termo de Compromisso para assinatura,
0 monitor podera fazer declaracéo de proprio punho - aceitando o expresso no Termo
de Compromisso - que devera ser digitalizada e enviada para o endereco eletrénico
do Departamento de Direito de Macaé. O estudante aprovado e classificado em 1°
lugar no processo seletivo devera estar regularmente inscrito em pelo menos uma
disciplina de Graduacao quando da assinatura do termo de compromisso.

14. DO REGISTRO DE CONTA BANCARIA
O monitor devera registrar no Sistema de Monitoria, no momento em que aceitar sua
classificacdo, todos os dados referentes a sua conta bancaria individual, desde que
Nao seja conta poupanga ou conta conjunta.

15. DO ACUMULO DE BOLSAS

O monitor ndo podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e nao podera
ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de
fomento, além da oferecida pelo Programa de Monitoria, exceto se concedida em
funcdo da condicdo social do monitor e em cujo edital ndo conste impedimento.
Quando constatado o acumulo de bolsas por parte do monitor, a bolsa de monitoria
serd automaticamente suspensa até que documentagdo comprobatéria de que ndo
h&d mais acumulacédo seja enviada a DMO/CAEG. O monitor devera restituir aos
cofres publicos as bolsas recebidas indevidamente durante o periodo de acumulo de
bolsas.

16. DAS ATRIBUIC@ES DO MONITOR

1. Cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas em atividades previstas no
Projeto de Monitoria ao qual esta vinculado; 2. Zelar pelo cumprimento do termo de
compromisso assinado; 3. Colaborar com o professor orientador em atividades
pedagdgicas, na realizacdo de trabalhos praticos e experimentais, em atividades na
sala de aula e em laboratérios e na orientacdo de alunos, conforme o Projeto de
Monitoria; 4. Participar da Semana de Monitoria, apresentando um plano de aula e
um resumo expandido, com resultados parciais, compativel com o Projeto de
Monitoria no qual exerce a atividade de monitor; 5. Auxiliar - as atribuicées do monitor
sdo exclusivamente de carater auxiliar, ndo sendo permitida ao monitor a conducao
de atividades docentes, em substituicdo ao professor da disciplina; 6. Formalizar, em
caso de desisténcia, sua solicitacdo de desligamento junto ao professor da disciplina
e Coordenador de Monitoria, e registra-la no Sistema de Monitoria; 7. Acompanhar o
registro de sua frequéncia mensal, no Sistema de Monitoria, e informar ao
coordenador de monitoria até o dia 25 de cada més se houver alguma inconsisténcia.
Caso haja frequéncia parcial, 0 monitor recebera valor proporcional ao niumero de
semanas informadas; 8. Nao participar de nenhum outro programa de bolsas.



Somente serd permitido acumulo com bolsa/auxilio, concedida em funcédo da
condicéo social do monitor, em cujo edital ndo conste impedimento;

9. Responder, ao final do Programa de Monitoria, a avaliagdo e encaminhar na
mesma avaliacdo o(s) plano(s) de aula elaborados, para posterior acompanhamento
e publicizacéo pela DMO/CAEG.

17. DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca Examinadora em 24 horas.

Macaé, RJ, 11 de junho de 2021.

Prof. Dr. David Augusto Fernandes
Autor do Projeto de Monitoria
Coordenador de Monitoria do MDI

Prof. Dr. Saulo Mendonga Bichara
Chefe do Departamento



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-R~EITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

Unidade: Instituto de Ciéncias da Sociedade (ICM) — Macaé

Departamento: Departamento de Direito de Macaé (MDI)

Titulo e Codigo do Projeto: Ingressando no mundo juridico: teoria e pratica na
Introducéo ao Estudo do Direito (MDIA0028)

Disciplinas vinculadas ao Projeto: Introducdo ao Direito 1 (MDI00156) e Introducdo
ao Direito 11 (MDI00163)

Professora Orientadora vinculada ao projeto: Fernanda Andrade Almeida

NUmero de vagas oferecidas: 1 vaga (com bolsa)

2. DAS INSCRICOES
2.1. Periodo de inscricBes: 11/06/2021 a 16/06/2021
2.2. Endereco eletronico da pagina para inscricdo: https://app.uff.br/monitoria/

3. DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. aprovacao na disciplina Introducdo ao Direito 11 (MDI00163);

3.2. o(a) aluno(a) devera estar regularmente inscrito(a) em pelo menos uma disciplina
do curso de graduacdo em Direito de Macaé no primeiro semestre de 2021,

3.3. o(a) aluno(a) NAO podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e ndo
podera ser beneficiario(a) de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia
de fomento, além da oferecida pelo Programa de Monitoria. Somente sera permitido
acumulo com bolsa/auxilio, concedida em funcdo da condicdo social do(a) monitor(a),
em cujo edital ndo conste impedimento.

3.4. os documentos comprobatérios (historico escolar, declaracdo de matricula, plano de
estudos) deverao ser enviados até o dia 16/06/2021, para o e-mail faalmeida@id.uff.br.
O(a) discente devera colocar como assunto do e-mail: “Sele¢cao de Monitoria — Projeto
MDIA0028.

4. DA SELECAO

4.1. Prova oral: 18/06/2021 (sexta-feira), a partir das 14:00h.
4.2. Entrevista: 18/06/2021 (sexta-feira), a partir das 14:00h.
4.3. Resultado final: até 21/06/2021 (segunda-feira)

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A AVALIACAO

5.1. A prova oral consistird em uma avaliagdo com conteudo relativo a um dos pontos
indicados no item 6, escolhido através de sorteio realizado pela banca examinadora,
com carater eliminatorio (nota minima: 7,00).

5.2. A selecdo sera realizada através da Plataforma Google Meet. O link de acesso sera
enviado no dia 18/06/2021, até as 13:00h, para o e-mail informado no ato da inscrigéo.



5.3. A entrevista serd realizada logo apos a finalizacdo da prova oral, e terd carater
classificatorio.

5.4. O resultado final serd composto pela média entre a nota obtida na prova oral e na
entrevista.

5.5. Sera utilizado como critério de desempate a maior nota na prova oral.
Permanecendo o empate, serdo utilizados os seguintes critérios, nesta ordem: (1°) nota
final obtida na disciplina Introducdo ao Direito 11 (MDI00163) (2°) C.R. do(a) discente.
5.6. Serdo considerados aprovados os(as) candidatos(as) que obtiverem média final
superior ou igual a 7,00 (sete) no processo seletivo.

5.7. A banca avaliadora do processo seletivo serd composta pelas seguintes professoras:
Fernanda Andrade Almeida (Presidente), Priscila Petereit de Paola Gongalves e Leticia
Virginia Leidens. Suplente: José Ant6nio Callegari.

6. DOS PONTOS PARA O SORTEIO DA PROVA ORAL.:
6.1. Teoria da Norma Juridica;

6.2. Teoria do Ordenamento Juridico;

6.3. Interpretacdo e Integracédo do Direito;

6.4. Aplicacao do Direito e Decisdo Juridica;

6.5. Argumentacdo Juridica.

7. BIBLIOGRAFIA
BOBBIO, Norberto. Teoria da Norma Juridica. Bauru, SP: EDIPRO, 2001.
BOBBIO, Norberto. Teoria do Ordenamento Juridico. Brasilia: UNB, 1995.

FERRAZ JUNIOR, Tercio Sampaio. Introducdo ao estudo do direito: técnica,
decisdo e dominagdo. Sao Paulo: Atlas, 1994.

8. DAS INSTANCIAS RECURSAIS

8.1. 12 Instancia Recursal: Departamento de Direito de Macaé (MDI).

8.2. Prazo para Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacdo dos
resultados do processo seletivo.

8.3. 22 Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria (DMO), da PROGRAD.

8.4. Prazo para Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apds a ciéncia do resultado
do recurso em primeira instancia.

9. DA BONIFICACAO NA MEDIA FINAL

9.1. Os(as) candidatos(as) que tiverem ingressado na UFF por politica de agdo
afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior
a sete, resultando num valor méximo final de 10, correspondendo a proporcéo de alunos
ingressantes por acoes afirmativas na UFF.

9.2. Os(as) candidatos(as) deverdo apresentar a Banca Examinadora a declaracdo de
acao afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bonus. O
documento devera ser enviado até o dia 16/06/2021, para o e-mail faalmeida@id.uff.br,
juntamente com os demais documentos necessarios para a inscrigéo.



9.3. As candidatas que estiverem na condicdo de mées com filhos com idade até 5
(cinco) anos de idade terdo a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual
ou superior a sete, resultando num valor maximo final de 10.

9.4. As candidatas deverdo apresentar & Banca Examinadora certiddo de nascimento
do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bonus. O documento devera ser enviado até o
dia 16/06/2021, para o e-mail faalmeida@id.uff.br, juntamente com os demais
documentos necessarios para a inscricao.

9.5. E vedada a aplicagio simultanea dos bonus definidos nos pontos 9.1 e 9.3 & mesma
candidata, devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

10. DA ACEITA(;AO DA VAGA

10.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro do nimero de vagas
previstas para o Projeto deverdo assinar e datar os Termos de Compromisso, gerados
pelo sistema, dentro do prazo previsto pelo Edital do Processo Seletivo.

10.2. Na impossibilidade de impressdo do Termo de Compromisso para assinatura, o(a)
monitor(a) podera fazer declaracéo de préprio punho, aceitando o expresso no Termo de
Compromisso, que deverd ser digitalizada e enviada para o enderego eletrénico do MDI.

11. DO REGISTRO DA CONTA BANCARIA NO SISTEMA DE MONITORIA

11.1. O(a) monitor(a) selecionado(a) deverad registrar no Sistema de Monitoria, no
momento em que aceitar sua classificacdo, todos os dados referentes a sua conta
bancéria individual, em qualquer banco e em qualquer agéncia desde que NAO SEJA
CONTA POUPANCA OU CONTA CONJUNTA.

12. DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela banca avaliadora e comunicado ao
examinando em até 24 horas.

Macaé, RJ, 10 de junho de 2021.

Profa. Dra. Fernanda Andrade Almeida
Autora do Projeto de Monitoria

Prof. Dr. David Augusto Fernandes
Coordenador de Monitoria do MDI

Prof. Saulo Mendonca Bichara
Chefe do Departamento



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE

EDITAL DE SELECAO DE 01 (UM) MONITOR, COM CONCESSAO DE BOLSA
INSTITUCIONAL UFF/PROGRAD, PARA O PROJETO DE MONITORIA:
A CONSTITUICAO E AQUILO QUE OS JUIZES DIZEM QUE ELA E?
FORCA NORMATIVA X INTERPRETACAO STF

1. DA IDENTIFICACAO

- Unidade: Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé (ICM-MACAE)

- Departamento: Departamento de Direito de Macaé (MDI)

- Titulo e Cddigo do Projeto: A Constituicdo ¢ aquilo que os juizes dizem que ela ¢? Forca
Normativa X Interpretacdo STF (codigo MDIA0010)

- Disciplina vinculada ao Projeto: Direito Constitucional II (c6digo MDI00169)

-Professor Orientador vinculado ao Projeto: Heron Abdon Souza (SIAPE 1046508)

- Ntimero de vagas oferecidas (com bolsa institucional UFF/PROGRAD): 01 (uma)

2. DA FUNDAMENTACAO NORMATIVA
- INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021,
publicada no BS/UFF N° 57 (26/03/2021).

3. DAS INSCRICOES.

- As inscrigdes serdo realizadas no Sistema de Monitoria (https://app.uff.br/monitoria/) nos
dias 12/06/2021, 13/06/2021 ou 14/06/2021.

- PRE-REQUISITO: Aprovagio na disciplina Direito Constitucional Positivo I, cédigo
MDI00021 (grade curricular antiga) ou Direito Constitucional II, codigo MDI 00169 (grade
curricular nova)

4. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA
INSCRICAO

- Para efetivacdo da inscricdo o candidato devera enviar para o e-mail
<heronabdon@id.uff.br>, nos dias 12/06/2021, 13/06/2021 ou 14/06/2021:

a) O historico escolar comprovando aprovagado na disciplina Direito Constitucional Positivo I,
codigo MDI00021 (grade curricular antiga) ou Direito Constitucional II, codigo MDI 00169
(grade curricular nova); e

b) os documentos comprobatorios do bonus de ingresso por politica de agdo afirmativa ou
candidatas que estiverem na condicdo de maes com filhos com idade até¢ 5 (cinco) anos de
idade.

OBSERVACAO 01: O descumprimento dos itens ‘a’ ou ‘b’ acima acarretara na
desclassifica¢do do candidato, impedindo sua participagdo no certame.

OBSERVACAO 02: Os documentos comprobatérios do bonus e que devem ser enviados
pelos candidatos sdo: declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o
bonus previsto no inciso I do art. 12 e certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bonus
previsto no inciso II do art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 03, DE
25 DE MARCO DE 2021.




5.DA SELECAO

- A selecdo e a divulgacao dos resultados serdo realizadas remotamente no dia 16/06/2021 as
9:30h mediante acesso dos candidatos a plataforma eletronica Google Meet, através do link
https://meet.google.com/zvk-mmwn-ugr

BANCA EXAMINADORA: Prof. Heron Abdon Souza (SIAPE 1046508) — Presidente; Prof.
Camilo Plaisant Carneiro (SIAPE 3061905) e Prof. Saulo Bichara Mendonga
(SIAPE 1949734)

EMENTA RELATIVA AO PROJETO DE MONITORIA: 1. Remédios Constitucionais; 2.
Reparticdo Constitucional de Competéncias Federativas; 3. Poder Legislativo; 4. Processo
Legislativo; 5. Poder Executivo

CRITERIOS DE SELECAO:

- 1* ETAPA — CARATER ELIMINARIO (Nota: 7,0): Avaliacio oral executada de forma
remota, sincrona, com cimera ligada e sem consulta a qualquer apontamento, mediante
dissertacdo sobre um ponto sorteado pela banca examinadora, dentre aqueles elencados na
Ementa relativa ao presente projeto de monitoria, no tempo maximo de 10 (dez) minutos.
Valor: 10,0 (dez) pontos. A sequéncia de apresentacao serd definida pela ordem alfabética dos
candidatos. A avaliacdo serd gravada. Apenas participardo desta etapa: candidato e os
membros da banca examinadora.

- 2* ETAPA — CARATER CLASSIFICATORIO: Entrevista realizada de forma remota,
sincrona, com camera ligada e sem consulta a qualquer apontamento. Valor: 10 (dez) pontos.
Serdo abordados os seguintes topicos: a) Interesse pelo projeto; b) Conhecimento
jurisprudencial dos pontos da Ementa relativa ao projeto de monitoria; ¢) Conhecimento da
“caracterizacdo do projeto” e “atribuicdes do monitor” nos termos do projeto de monitoria; d)
experiéncia como monitor bolsista; €) experiéncia como monitor voluntario; f)
Disponibilidade para participar dos encontros sincronos da disciplina Direito Constitucional
I, das 9h as 13h, quintas-feiras: 01/07/2021, 08/07/2021, 15/07/2021, 12/08/2021 e
19/08/2021; g) Disponibilidade para encontros assincronos com os alunos inscritos na
disciplina Direito Constitucional II; h) Disponibilidade para pesquisa e elaboracdo de
materiais; 1) Disponibilidade para participar da Semana de Monitoria. A sequéncia de
apresentacao sera definida pela ordem alfabética dos candidatos. A entrevista serd gravada.
Apenas participardo desta etapa: candidato e os membros da banca examinadora.

NOTA MEDIA FINAL: Calculo da média aritmética entre as notas obtidas na 1* e 2° etapas.
Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou igual a
7,00 (sete) no processo seletivo. A classificagdo dos aprovados na unica vaga estabelecida no
presente Edital ocorrera em ordem decrescente das notas médias finais.

OBSERVACOES:

a) Se a nota média das duas etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os
candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo esta média
multiplicada por 1,4, resultando na nota final a ser inserida no sistema; e

b) Se a nota média das duas etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as
candidatas que estiverem na condi¢do de maes com filhos com idade até¢ 5 (cinco) anos de
idade terdo esta média multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.
¢) E vedada a aplicacio simultinea dos bonus definidos nos itens ‘a’ e ‘b’ acima & mesma
candidata, devendo ser aplicado o bonus de maior valor.



d) Quando todos os candidatos forem beneficiarios do mesmo bonus, nao ha necessidade de
aplicar o bonus descrito nos itens ‘a’ e ‘b’ acima.

CRITERIOS DE DESEMPATE: 1°) Maior nota obtida na 1* etapa; 2°) Maior nota obtida na
disciplina Direito Constitucional Positivo I, cédigo MDIO0021 (grade curricular antiga) ou
Direito Constitucional II, codigo MDI 00169 (grade curricular nova); 3°) Maior coeficiente de
rendimento (CR).

INSTANCIAS RECURSALIS:

- Primeira Instancia Recursal: Departamento de Direito de Macaé. Prazo para interposi¢ao: até
72 (setenta e duas) horas apos a divulgacdo do resultado do processo seletivo, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O recurso dirigido ao Departamento de Direito
de Maca¢ deve ser enviado para o e-mail <mdi.icm@jid.uff.br>.

- Segunda Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria (PROGRAD). Prazo para interposi¢ao:
até 72 (setenta e duas) horas apds a ciéncia do resultado da andlise do recurso interposto junto
Departamento de Direito de Macaé. O recurso dirigido a Comissdo de Monitoria deve ser
enviado por e-mail a Divisdo de Monitoria: <dmo.prograd@id.uff.br>.

BIBLIOGRAFIA:

BONAVIDES. Paulo. Curso de Direito Constitucional. 32% ed. Malheiros: Sao Paulo, 2017.
BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil (1988). Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm

BRASIL. Supremo Tribunal Federal. A Constituicio e o Supremo. Disponivel em:
http://www.stf.jus.br/portal/constituicao/

SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 40* Ed., Sao Paulo:
Malheiros, 2017.

SOUZA, Heron Abdon. A reparticio constitucional de competéncias federativas em
matéria de satide em tempos de covid-19: cada um por si e todos contra o virus. Revista
Interdisciplinar do Direito - Faculdade de Direito de Valenca, [S.1.], v. 18, n. 2, p. 201-238,
dez. 2020. ISSN 2447-4290. Disponivel
em: https://revistas.faa.edu.br/index.php/FDV/article/view/929

TAVARES, André Ramos. Curso de Direito Constitucional. 15* Ed., Sdo Paulo: Saraiva.
2017.

6. DA ACEITACAO DA VAGA

- O candidato aprovado e classificado em 1° lugar no processo seletivo tera o prazo de 1 (um)
dia corrido, ap0s a liberagao do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema
de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que ndo cumprir o prazo estabelecido.

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

- O candidato aprovado e classificado em 1° lugar no processo seletivo devera assinar e datar
os Termos de Compromisso, gerados pelo Sistema de Monitoria, no prazo de 1 (um) dia. O
Termo de Compromisso deve ser encaminhado a secretaria do Departamento de Direito de
Macaé pelo monitor, datado e assinado, em formato digital. Na impossibilidade de impressao
do Termo de Compromisso para assinatura, o monitor poderd fazer declaragdao de proprio
punho - aceitando o expresso no Termo de Compromisso - que deverd ser digitalizada e
enviada para o enderego eletronico do Departamento de Direito de Macaé. O estudante
aprovado e classificado em 1° lugar no processo seletivo deverd estar regularmente inscrito
em pelo menos uma disciplina de Graduag@o quando da assinatura do termo de compromisso.



8. DO REGISTRO DE CONTA BANCARIA

- O monitor deverd registrar no Sistema de Monitoria, no momento em que aceitar sua
classificagdo, todos os dados referentes a sua conta bancéria individual, desde que nao seja
conta poupanca ou conta conjunta.

9. DO ACUMULO DE BOLSAS

- O monitor ndo podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e ndo podera ser
beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento, além da
oferecida pelo Programa de Monitoria, exceto se concedida em funcdo da condigdo social do
monitor ¢ em cujo edital ndo conste impedimento. Quando constatado o acimulo de bolsas
por parte do monitor, a bolsa de monitoria serd automaticamente suspensa até que
documentacao comprobatoria de que nao ha mais acumulagado seja enviada a DMO/CAEG. O
monitor deverad restituir aos cofres publicos as bolsas recebidas indevidamente durante o
periodo de acumulo de bolsas.

10. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

1. Cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas em atividades previstas no Projeto de
Monitoria ao qual estd vinculado; 2. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso
assinado; 3. Colaborar com o professor orientador em atividades pedagdgicas, na realizagao
de trabalhos praticos e experimentais, em atividades na sala de aula e em laboratorios e na
orientacdo de alunos, conforme o Projeto de Monitoria; 4. Participar da Semana de Monitoria,
apresentando um plano de aula e um resumo expandido, com resultados parciais, compativel
com o Projeto de Monitoria no qual exerce a atividade de monitor; 5. Auxiliar - as atribui¢des
do monitor sdo exclusivamente de carater auxiliar, ndo sendo permitida ao monitor a
condugdo de atividades docentes, em substitui¢do ao professor da disciplina; 6. Formalizar,
em caso de desisténcia, sua solicitagdo de desligamento junto ao professor da disciplina e
Coordenador de Monitoria, e registra-la no Sistema de Monitoria; 7. Acompanhar o registro
de sua frequéncia mensal, no Sistema de Monitoria, e informar ao coordenador de monitoria
até o dia 25 de cada més se houver alguma inconsisténcia. Caso haja frequéncia parcial, o
monitor receberd valor proporcional ao nimero de semanas informadas; 8. Nao participar de
nenhum outro programa de bolsas. Somente serd permitido acimulo com bolsa/auxilio,
concedida em fungdo da condig¢do social do monitor, em cujo edital ndo conste impedimento;
9. Responder, ao final do Programa de Monitoria, a avaliagdo e encaminhar na mesma
avaliacdo o(s) plano(s) de aula elaborados, para posterior acompanhamento e publicizagdo
pela DMO/CAEG.

11. DOS CASOS OMISSOS
- Os casos omissos serao resolvidos pela Banca Examinadora.

Macaé/RJ, 09 de junho de 2021.

o Scher

Prof. Heron Abdon Souza (SIAPE 1046508)
(Coordenador/Orientador do Projeto de Monitoria)

T TR T TR R R T R T
Chefe do Departamento/Coordenador de Curso



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO
DIVISAO DE MONITORIA
DEPARTAMENTO DO CURSO DE DIREITO

EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 Unidade: Instituto de Ciéncias da Sociedade (ICM) — Macaé
1.2 Departamento: Departamento de Direito de Macaé (MDI)

1.3 Titulo e Cddigo do Projeto: Direito do Consumidor e a sociedade do risco
(MDIA0025)

1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: Direito Consumerista
1.5 Professora Orientadora vinculado ao projeto: Paulo Brasil Dill Soares
1.6 NUmero de vagas oferecidas: 1 vaga (com bolsa)

2. DAS INSCRICOES.

2.1 Periodo: 12/06/2021 a 21/06/2021

2.2. Endereco eletrdbnico da pagina disponibilizada para a inscricdo
(sistemas.uff.br/monitoria).

2.3 Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: Ter sido aprovado na disciplina
Direito Consumerista

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA
INSCRICAO

3.1 Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria,
mediante apresentacdo do Historico Escolar.

3.2 De acordo com o art. 13, contido na Instrugdo Normativa PROGRAD/UFF n° 03, de
25 de marcgo de 2021, que estabelece critérios para a operacionaliza¢do do Programa de
Monitoria da UFF, com vistas do ano letivo de 2021, o candidato devera remeter 0s
documentos comprobatorios do bénus juntamente com a Carta de Intencdo prevista no
item 4.1, letra “a”, para o e-mail paulobrasildillsoares@id.uff.br, até o dia 21/06/2021, as
23:59h. Sendo eles: declaracéo de acao afirmativa de ingresso na Universidade, para o
bonus previsto no inciso | do art. 12 e certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bonus
previsto no inciso Il do art. 12. § 1°.

4. DA SELECAO
4.1 Data e Horério:



a) Envio de carta de intencdo (apresentacdo das justificativas em concorrer a
monitoria): até o dia 21/06/2021, as 23:59h, para o0 e-mail
paulobrasildillsoares@id.uff.br

b) Entrevista Sincrona: 22/06/2021 (terca-feira) a partir das 17:00h

c) Local de realizacdo da entrevista: Plataforma do Google Meet. Endereco
meet.google.com/bvt-nvvf-uak

4.2 Ementa relativa ao Projeto objeto deste concurso:

Evoluco histérica do direito do consumidor. Tutela do consumidor antes da Constituigdo
da Republica de 1988 e do Codigo de Defesa do Consumidor. Insuficiéncia do Direito
Privado classico para a tutela efetiva do consumidor. A relacdo juridica de consumo.
Nocéo de consumidor, fornecedor, produtos e servicos. Politica nacional das relacdes de
consumo. Principios e direitos basicos do consumidor. Contratos nas relagdes de
consumo. Clausulas abusivas. Contratos de adesdo. Responsabilidade civil nas relagdes
de consumo. Decadéncia e da prescricdo. Desconsideracdo da personalidade juridica.
Tutelas coletivas.

4.3 Bibliografia:

BECK, U. Sociedade de risco: rumo a uma outra modernidade. Traducéo de Sebastido
Nascimento. S&o Paulo: Ed. 34; 2010.

TARTUCE, Flavio; NEVES, Daniel Amorim Assumpcdo. Manual de direito do
consumidor: direito material e processual. — 10. ed. rev., atual. e ampl. — Rio de Janeiro:
Forense; Sdo Paulo: Método, 2021.

4.4 Critérios de selecéo:

a) AS NOTAS OBTIDAS PELO CANDIDATO NA DISCIPLINA DE DIREITO
CONSUMERISTA, APRESENTADA NO HISTORICO ESCOLAR DEVERA SER >
7,0 (sete): Eliminatdria

b) CARTA DE INTENCAO: Classificatoria
c) ENTREVISTA: Classificatoria
d) Nota minima para aprovacédo: 7,00 (sete).

e) Politica afirmativa: Aplicar-se-& o bonus disposto na Instrugdo Normativa
PROGRAD/UFF n° 03, de 25 de marco de 2021, em seu art. 12, sendo vedada a aplicagéo
simultanea dos bénus definidos nesse artigo a mesma candidata, devendo ser aplicado o
bdnus de maior valor. Sendo eles:

“Art. 12. Deverao ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bénus de
ingresso por acdo afirmativa ou de maes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme
critérios descritos a seguir: | - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual
ou superior a sete, os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de agdo
afirmativa terdo esta média multiplicada por 1,4, resultando na nota final a ser inserida
no sistema; e Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a
sete, as candidatas que estiverem na condi¢do de maes com filhos com idade até 5 (cinco)
anos de idade terdo esta média multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser
inserida no sistema”.



f) Critérios de desempate (com pontuacdo): Permanecendo o empate, inclusive
considerando o bonus estabelecido no item 4, letra “d” deste Edital, serdo utilizados os
seguintes critérios, nesta ordem: (1°) Maior nota na Carta de Inten¢do. (2°) maior nota na
disciplina de Direito Consumerista; (3°) maior CR.

g) Data e local da divulgacdo dos resultados:

Resultado final sera divulgado no 23/06/2021 (quarta-feira) a partir das 16:00h na pagina
da Coordenacéo de Direito de Macaé e comunicado por e-mail aos candidatos.

h) Instancias de recurso

h.1 12 Instancia Recursal: Instdncia Departamental - Departamento de Direito de
Macaé (MDI).

h.2 Prazo para Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apo6s a divulgacdo dos
resultados do processo seletivo.

h.3 22 Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria (DMO), da PROGRAD.

h.4 Prazo para Interposicéo: até 72 (setenta e duas) horas apo6s a ciéncia do resultado
do recurso em primeira instancia.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

5.1 O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis,
apos a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de
Monitoria. Serd considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo
estabelecido.

5.2 Do registro de conta bancaria

a) O monitor devera registrar no Sistema de Monitoria, no momento em que aceitar sua
classificacdo, todos os dados referentes a sua conta bancaria individual, desde que nédo
seja conta poupanga ou conta conjunta.

5.3 Do acumulo de bolsas

a) O monitor ndo podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e ndo podera
ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento,
além da oferecida pelo Programa de Monitoria, exceto se concedida em funcdo da
condicdo social do monitor e em cujo edital ndo conste impedimento. Quando constatado
0 acumulo de bolsas por parte do monitor, a bolsa de monitoria serd automaticamente
suspensa até que a documentacdo comprobatéria de que ndo ha mais acumulacdo seja
enviadaa DMO/CAEG. O monitor devera restituir aos cofres publicos as bolsas recebidas
indevidamente durante o periodo de acimulo de bolsas.

5.4 Das atribui¢Ges do monitor

Dentre as principais atribuicdes do monitor encontram-se: a) reunido com o orientador;
b) leitura e fichamento de revisdo de literatura, producgdes legislativas e jurisprudenciais;
c) atendimento virtual académico extraclasse dos discentes via Google Meet para debates
e explicagdes sobre os temas da proposta; d) foéruns de debates virtuais na plataforma



Google Meet sobre temas de Direito Consumerista e sociedade de risco; ) oficina virtual
na plataforma Google Meet sobre responsabilidade civil nas relagdes de consumo e o
super endividamento na era informacional e comunicacional; f) exercicios de fixacdo
elaborados no formulario do Google; g) Podcast sobre os temas mais relevantes do
conteddo da disciplina.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

6.1 Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria
que atende ao Departamento de Direito de Macaé o Termo de Compromisso, devidamente
assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas
do Termo de Compromisso no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap6s o aceite no Sistema de
Monitoria.

Macaé, RJ, 10 de junho de 2021.

Prof. Dr. Paulo Brasil Dill Soares



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO

Unidade: Instituto de Ciéncias da Sociedade (ICM) — Macaé

Departamento: Departamento de Direito de Macaé (MDI)

Titulo e Cddigo do Projeto: Temas atuais do Direito Sucessorio: Um estudo da
jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF) (MDIA0018)

Disciplina vinculada ao Projeto: Direito Civil: Sucessées (MDI100201)

Professora Orientadora vinculada ao projeto: Priscila Petereit de Paola Gongalves
Numero de vagas oferecidas: 01 vaga (com bolsa)

2. DAS INSCRICOES
2.1. Periodo de inscricGes: 11/06/2021 a 16/06/2021
2.2. Endereco eletrénico da pagina para inscricéo: https://app.uff.br/monitoria/

3. DOS PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. Aprovacao na disciplina de Direito Civil: Sucessdes (MDI100201);

3.2. O aluno devera estar regularmente inscrito em pelo menos uma disciplina de
Graduacao no primeiro semestre de 2021.

3.3. 0 aluno NAO podera exercer atividade em outro projeto de monitoria e ndo podera
ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de
fomento, além da oferecida pelo Programa de Monitoria.

4. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

4.1. O discente inscrito no processo seletivo deverad enviar os seguintes documentos
para o e-mail priscilapetereit@id.uff.br até o dia 16/06/2021:

(i) o historico escolar com comprovacao da aprovacdo na disciplina de Direito Civil:
Sucessbes (MDI100201);

(ii) declaracdo de matricula ativa;

(iii) comprovante do direito de bonus de ingresso por acdo afirmativa ou de mées com
filhos até 05 (cinco) anos, conforme item 10 deste Edital;

(iv) nome completo, endereco, telefone e e-mail para contato.

5. DA SELECAO

5.1. Prova oral: 18/06/2021 (sexta-feira), a partir das 13:00.

5.2. Entrevista: 18/06/2021 (sexta-feira), a partir das 13:00.

5.3. Resultado final: 18/06/2021, a partir das 18:00.

5.4. Local de realizacdo: Google Meet (link a ser enviado na data anterior da entrevista
ao e-mail informado no ato da inscri¢ao)

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A AVALIACAO

6.1. A prova oral consistird em uma dissertacdo (oral) sobre um ponto sorteado pela
banca, dentre os pontos elencados no item 7, no tempo maximo de 10 (dez) minutos.
6.2. A banca avaliadora do processo seletivo sera composta pela Coordenadora do
Projeto de ensino e Presidente da banca, Professora Priscila Petereit (SIAPE: 2295037),



Professora Fernanda Almeida (SIAPE 1576861) e Professora Leticia Leidens (SIAPE
2242635).

6.3. O link de acesso a reunido virtual serd enviado por e-mail no dia 17/06/2021.

6.4. As entrevistas serdo realizadas logo apds a finalizagdo da prova oral pelo candidato.
6.5. O resultado final serd composto pela média entre a nota obtida na prova oral e na
entrevista.

6.6. Como critério de desempate sera utilizado, em primeiro lugar, a média final obtida
na disciplina de Direito Civil: Sucessdes (MDI00201) e, em segundo lugar,
permanecendo o empate, a nota do CR do candidato.

6.7. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou
igual a 7,00 (sete) no processo seletivo.

7. DOS PONTOS PARA O SORTEIO DA PROVA ORAL.:
7.1. Da aceitacdo e da renuncia da heranca;

7.2. Da Indignidade e da deserdacdo;

7.3. Da sucessdo legitima;

7.4. Da sucessao testamentaria;

7.5. Do inventério e da partilha.

8. BIBLIOGRAFIA

CHAVES, Cristiano e ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil: sucessbes. Sdo
Paulo: Atlas.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.

NERY JUNIOR, Nelson. Cédigo Civil Comentado. S&o Paulo: Editora da Revista dos
Tribunais.

NERY JUNIOR, Nelson. Institui¢des de Direito Civil. S&o Paulo: Editora da Revista
dos Tribunais.

TARTUCE, Flavio. Direito Civil. Rio de Janeiro: Forense.

9. DAS INSTANCIAS RECURSAIS

9.1. 12 Insténcia Recursal: Departamento de Direito de Macaé (MDI).

9.2. Prazo para Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacdo dos
resultados do processo seletivo.

9.3. 28 Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria (DMO), da PROGRAD.

9.4. Prazo para Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado
do recurso em primeira instancia.

10. DA BONIFICACAO NA MEDIA FINAL

10.1. Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa,
caso tenham obtido média igual ou superior a sete, terdo a média final multiplicada por
1,4, resultando na nota final a ser inserida no sistema.

10.2. Os candidatos deverdo apresentar a Banca Examinadora a declaracdo de acéo
afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bonus.

10.3. As candidatas que estiverem na condicdo de maes com filhos com idade até 05
(cinco) anos de idade, caso tenham obtido média igual ou superior a sete, terdo a média
final multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.



10.4. As candidatas deverdo apresentar a Banca Examinadora certiddo de nascimento
do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bonus.

10.5. E vedada a aplicacdo simultanea dos bonus definidos nos pontos 10.1 e 10.3 &
mesma candidata, devendo ser aplicado o bonus de maior valor.

10.6. A nota final mé&xima dos candidatos final é 10,0 (dez).

11. DA ACEITA(;AO DA VAGA

11.1. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas para
0 Projeto deverdo assinar e datar os Termos de Compromisso, gerados pelo sistema,
dentro do prazo previsto pelo Edital do Processo Seletivo.

11.2. Na impossibilidade de impressdo do Termo de Compromisso para assinatura, o
monitor podera fazer declaracdo de préprio punho, aceitando o expresso no Termo de
Compromisso, que devera ser digitalizada e enviada para o endereco eletrdnico do MDI.

12. DO REGISTRO DA CONTA BANCARIA NO SISTEMA DE MONITORIA

12.1. O monitor selecionado deveré registrar no Sistema de Monitoria, no momento em
que aceitar sua classificacdo, todos os dados referentes a sua conta bancéria individual,
em qualquer banco e em qualquer agéncia desde que NAO SEJA CONTA POUPANCA
OU CONTA CONJUNTA.

13. DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela banca avaliadora e comunicado ao
examinando em até 24 horas.

Macaé, RJ, 10 de junho de 2021.

Profa. Dra. Priscila Petereit de Paola Gongalves
Autora do Projeto de Monitoria

Prof. Dr. David Augusto Fernandes
Coordenador de Monitoria do MDI

Prof. Dr. Saulo Mendonca Bichara
Chefe do Departamento



